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综合指数算法 
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综合指数法是一种常用的多指标综合评价方法，通过将多个指标转化为一个综

合指数，以便对事物的整体状况进行评价。其位于 SPSSAU-》综合评价-》综合指

数。 

 

SPSSAU操作 

 
将正向指标或者负向指标分别拖拽至右侧框然后‘开始分析’即可，也可将‘研究

对象’拖拽放入‘标签’框中。SPSSAU 中涉及 4 项参数，分别是综合得分和非负平移。 
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✓ 标准化方式：默认是‘相对标准化’，可选为‘正向化’或者不处理。 

✓ 计算方式：默认是‘组间相加，组内相乘’，另外 3种可选方式分别是：‘组

间相加，组内相加’，‘组间相乘，组内相加’和‘组间相乘，组内相乘’。 

✓ 指标组别：设置各评价指标的分组，默认不设置时所有评价指标均为 1个

组别。 

✓ 综合指数：选中该参数后，SPSSAU会将综合指数保存为新的标题，标题

名称类似为“comIndex_****”。 

 

SPSSAU数据格式 

 
计算综合指数时，单独一列为研究对象（如果没有，或者不放入分析‘标签’中，

SPSSAU默认会称其为第 1项，第 2项，第 3项依次类似这样）。一个指标占用一

列（不论是高优还是低优指标）。 

 

算法 

 

1. 指标无量纲化 

SPSSAU提供两种方式，分别是‘相对标准化’和‘正向化’： 

✓ 相对标准化： 

高优指标时：
𝑋

�̅�
 

低优指标时： 
�̅�

𝑋
 

其中，�̅� =
1

𝑛
∑  𝑛

𝑖=1 𝑋𝑖 

✓ 正向化： 

高优指标时：
𝑥−𝑚𝑖𝑛(𝑋)

𝑚𝑎𝑥(𝑋)−𝑚𝑖𝑛(𝑋)
 

低优指标时：
𝑚𝑎𝑥(𝑋)−𝑥

𝑚𝑎𝑥(𝑋)−𝑚𝑖𝑛(𝑋)
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2. 确定分组 

即将研究指标分成多个组别，此处设置完成由研究者决定，当然也可不设置，

如果不设置，SPSSAU默认全部研究指标均为 1个组别。 

3. 计算综合指数 

综合指数 I 包括相加和相乘两种处理方式，并且区分组内和组间，因而共分为：

组内相加，组间相加，组内相乘，组间相乘共四种，分别如下： 

 I = ∑  

𝑚

𝑖=1

𝑥  

I = ∑  

𝑙

𝑗=1

𝑦 

 𝐼 = ∏  

𝑚

𝑖=1

𝑥  

𝐼 = ∏  

𝑙

𝑗=1

𝑦  

x 为评价指数数据, 𝑦为各组计算得到的综合指数（组内指数），m为某组时的

指标数, l为组别个数。最终再结合四种方式计算得到最终的综合指数，如下述： 

综合计算四种计算方式 

计算方式 说明 

组间相加，组内相加 组内指标相加得到组内指数，然后组内指数相加 

组间相加，组内相乘 组内指标相乘得到组内指数，然后组内指数相加 

组间相乘，组内相加 组内指标相加得到组内指数，然后组内指数相乘 

组间相乘，组内相乘 组内指标相乘得到组内指数，然后组内指数相乘 
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