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CRITIC（Criteria Importance Through Intercriteria Correlation）权重算法是一

种用于多指标决策分析的方法，主要通过考虑指标之间的相关性和各指标的标

准差来计算权重。其位于 SPSSAU-》综合评价-》CRITIC 权重。 

     

SPSSAU 操作 

 
将分析项拖拽至右侧框然后‘开始分析’即可。SPSSAU 中涉及一项参

数，即综合得分。 

✓ 综合得分：选中该参数后，SPSSAU 会将综合得分保存为新的标题，

标题名称类似为“CompScore_****”。 
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SPSSAU 数据格式 

 
CRITIC 权重用于计算指标的权重。1 个指标占用 1 列数据。图中样本编号

只是个编号无实际意义，分析时并不需要使用。 

 

算法 

 

1. 数据准备 

收集并整理待分析的指标数据，构建数据矩阵𝑋，其中每 1 行表示 1 个研

究对象，列表示各个指标。 

2. 标准化数据矩阵 

对数据矩阵进行标准化处理，以消除量纲的影响。常用标准化处理方法

为： 

𝑥𝑖𝑗
′ =

𝑥𝑖𝑗 − min(𝑥𝑗)

max(𝑥𝑗) − min(𝑥𝑗)
 

其中，𝑥𝑖𝑗是原始数据，𝑥𝑖𝑗 ′是标准化后的数据。 

提示：量纲处理方式有很多种，比如标准化，正向化和逆向化等，具体可

通过 SPSSAU-》数据处理-》生成变量功能进行设置。SPSSAU 算法上无此处理

步骤。 

 

3. 计算变异性指标 

计算每个指标的标准差： 

𝜎𝑗 = √
1

𝑚 − 1
∑(𝑥𝑖𝑗 ′ − 𝑥𝑗′‾ )

2

𝑚

𝑖=1

 

其中，𝑚是研究对象的数量，𝑥𝑗′‾ 是第𝑗个指标的均值。该指标即为变异性指

标，该指标值越大意味着权重越大。 

4. 计算冲突化指标 

计算各指标之间的相关性矩阵𝑅。相关性使用 Pearson 相关系数： 
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𝑟𝑗𝑘 =
∑ (𝑥𝑖𝑗 ′ − 𝑥𝑗′‾ )𝑚

𝑖=1 (𝑥𝑖𝑘′ − 𝑥𝑘′‾ )

√∑ (𝑥𝑖𝑗 ′ − 𝑥𝑗′‾ )
2𝑚

𝑖=1 ∑ (𝑥𝑖𝑘′ − 𝑥𝑘′‾ )2𝑚
𝑖=1

 

     

接着计算冲突化指标，其公式如下： 

∑  

𝑚

𝑘=1

(1 − 𝑟𝑘𝑗) 

冲突化指标表示指标之间的关系强度，相关系数值越大，此时冲突性越

小，那么冲突化指标值越小，最后权重也就越低。 

 

5. 计算信息量 

根据标准差和相关性计算权重。其公式如下： 

𝑤𝑗 = 𝜎𝑗  ×  ∑  

𝑚

𝑘=1

(1 − 𝑟𝑘𝑗) 

其中，𝑤𝑗是第𝑗个指标的权重。 

6. 计算权重 

将计算得到的权重进行归一化处理，使得所有权重之和为 1： 

𝑤𝑗′ =
𝑤𝑗

∑ 𝑤𝑗
𝑛
𝑗=1

 

7. 计算综合得分 

综合得分计算公式如下： 

𝐶𝑜𝑚𝑝𝑆𝑐𝑜𝑟𝑒𝑖 = ∑ 𝑤𝑗

𝑛

𝑗=1

× 𝑥𝑖𝑗 

说明： 

𝐶𝑜𝑚𝑝𝑆𝑐𝑜𝑟𝑒𝑖表示第𝑖项的综合得分。 

𝑤𝑗是第𝑗个指标的权重。 

𝑥𝑖𝑗是第𝑖项在第𝑗个指标上的得分。 

𝑛是评价指标个数。 
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